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HTML: Grundlagen
Einführung in die Webgestaltung mit HTML und CSS.

Kursziele
In diesem Seminar lernen die Teilnehmer/-innen professionelles Webdesign
kennen, das aus dem Zusammenspiel von HTML und CSS entsteht.
Die klassische HTML-Programmierung richtet sich an Webseiten-Gestalter, die den
grundlegenden Aufbau von HTML-Dateien und die einzelnen HTML-Befehle
kennenlernen wollen. Dazu kommt eine Einführung in CSS, Cascading Style
Sheets, die für moderne HTML-Seiten unverzichtbar geworden sind.

Kursinhalte

Grundlagen des Webdesign
Webstandards als Basis
Trennung von Struktur/Inhalt, Layout und Dynamik
Browser und (In)kompatibilitäten
Grundelemente einer HTML-Seite
META Tags und ihre Bedeutung
Kommentare
Textstrukturierung
Logische Textformatierung
Physische Textformatierung
Farbwahl und Codierung
Tabellen
Layoutmöglichkeiten mit Layern, Frames und Tabellen
Einbindung von Grafiken und Hintergrundgrafiken
Links und Verweise
Listen
Fortgeschrittene HTML-Technik
...

Voraussetzungen
Kenntnisse im Umgang mit Texteditoren sind von Vorteil.

Dauer
2 Tage

Vollständige Kursinformationen + Anmeldung
www.ips-it.de/WWW-100-HTML

Kurscode
WWW-100-HTML

Termine
Individuelle Termine
und Firmenkurse in
Absprache.
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